eFS

EUROPEISKI FUNDUSZ SPOLECZNY

EQUAL

INICIATYWA WSPOLNOTOWA

*
** **
* *
i‘**i

Partnerstwo
jest finansowane
z funduszy
Unii Europejskigj

REannTnn PARTNERSTWO NA RZECZ ROZWOJU

OSRODEK RENOWATOR DLA MALYCH SREDNICH PRZEDSIEBIORSTW
02-078 Warszawa, ul. Ludwika Krzywickiego 34, tel.: (0 22) 626 94 08 www.renowator.org.pl, biuro@renowator.org.pl

Protokét z XXII Posiedzenia Zespotu Zarzadzajacego PRR
27 czerwca 2007 r., godz. 9:15
siedziba IMM, ul. Krzywickiego 34, Warszawa, p. 208

Posiedzenie odbylo si¢ w siedzibie IMM, w godz. 9:15 — 12:00
W posiedzeniu wzigli udziat:

1. Halina Kustosz (Kobiety OnLine)

2. Marek Przepidrski (WSZP)

3. Jan W. Owsinski (IBS PAN)

4. Jolanta Brzostek — Pawtowska (IMM)

5. Bozena Przyborowska (IMM)

6. Anna Maria Kwapisz (IMM)

7. Anna Bober (IMM)

8. Grzegorz Mazurkiewicz (IMM)

9. Robert Usinski (IMM)

10. Renata Godek cztonek Organu Doradczego ZZ

PROPONOWANY PORZADEK POSIEDZENIA

1. Zatwierdzenie porzadku Posiedzenia.
2. Zatwierdzenie protokotu z XXI Posiedzenia ZZ z dnia 26 kwietnia 2007 r.
3. Sprawozdanie z wykonania listy To Do

4. Omowienie problemu ewaluacji szkolen i materiatéw szkoleniowych zaréwno przez
ewaluatora wewngtrznego — MC, jak i1 poprzez opinie BO. Zintensyfikowanie dziatan
ewaluacyjnych, aby obja¢ nimi wszystkie zajecia i podrgczniki, ktére jeszcze nie

podlegaty ocenie i rewizji.
5. Omoéwienie problemu rekrutacji letniej i realizacji szkolen w okresie wakacji.

6. Sprawy rézne, pytania i opinie.

1. Zatwierdzenie porzadku Posiedzenia
Na sali znajdowaty si¢ cztery osoby uprawnione do gltosowania, co dawato kworum
niezbedne do zatwierdzania wnioskow. Partner KIG zgtaszal wcze$niej brak swoich

przedstawicieli na ZZ w zwiazku z okresem urlopéw i delegacji. Pani Jolanta Brzostek
1
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— Pawlowska , -proponowata omoéwi¢ w punkcie spraw réznych, stan realizacji

projektu oraz poprawy stabej jakosci (wg jej opinii) dotychczasowych rezultatéw.
Zatwierdzono proponowany porzadek obrad porzadku; cztery osoby glosowaly za jego

przyjeciem.

2. Zatwierdzenie protokotu z XXI Posiedzenia ZZ z dnia 26 kwietnia 2007 r.

Protokét z XXI Posiedzenia ZZ zostal jednoglos$nie zaakceptowany przez Partneréw.

3. Sprawozdanie z wykonania listy To Do

Omowiono realizacje zadan ToDo z posiedzenia XXI

a) W zwiazku z prosba o dostarczenie planéw ¢wiczen prowadzonych na kursach IBS i
rewizji materiatéw. Pan Jan W. Owsinski stwierdzil, ze jest to zadanie realizowane
kompleksowo 1 sposoby opisu szkolen dotyczy¢ beda calosci materiatow. Na wniosek
Administratora wiaczono uwzglednianie opinii Beneficjentéw na stazach na temat
szkolen. Staze sa stale realizowane, wigc weryfikacja materiatéw odbywa sig
stopniowo. Pierwszym zestawem bedzie komplet materiatéw dla kursu Doradca ds.
logistyki, ktéry jako jedyny ma juz zakonczone staze. Wtedy powstanie pelna

dokumentacja — materiaty szkoleniowe, program ¢wiczen, opisanie kursu.

b) W sprawie materialéw przekazywanych do kursu ,,Analityk potrzeb klientéw” przez
p. Jacka Nieckulg, ktére stale wg Administratora nie spetniaja wymogéw, co do
formy, grafiki i scenariusza koniecznych do elektronizacji kursu, nastapita dyskusja,
co do jakosci przekazywanych materiatéw. Zobowiazano si¢ do zakonczenia sprawy i
uzupelnienia materiatéw najpdzniej na przetomie lipiec/sierpien. Wtedy kurs bytby

gotowy do 15 wrze$nia.

c) Sprawg wydania w odpowiednim formacie przez KOL broszury dotyczacej doradztwa
gospodarczego, oraz recenzji tej broszury dostarczonej przez ewaluatora wewngtrznego — MC

odtozono do oméwienia w punkcie 6 — sprawy rézne.

d) Przedstawiciel IBS o$wiadczyl, ze rozwiazane sa sprawy zawieranych poprzednio ztych
o s umow na przekazanie praw autorskich na cato$¢ tworczosci w projekcie Renowator. Sprawa

EUROPEISKI FUNDUSZ SPOLECZNY

umow byla dyskutowana z prawnikami i sa juz nowe wzorce. Kwestia licencji Diany jest

gotowa — za kilka dni zostanie nieodptatnie przekazana licencja do archiwum Renowatora.

E( !UAL WSZP nie miala takich probleméw, bo w umowach o dzieto od razu bylo zaznaczone
INICIATYWA WSPOLNOTOWA
przekazanie praw autorskich.
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e) Zadanie P.5 I P.6 zrealizowano. BO na stazach w IBS zostali wiaczeni do weryfikacji i

poprawy jakosci materialéw oraz biezacych prac zespotow.

f) Przedstawiono stan wnioskéw o przedtuzenie i rozszerzenie Projektu ztozonych do KSW w

koncu maja?

g) Po ZZ-cie wystano zapytanie do KSW czy replikowanie Os$rodka mogloby by¢

przedsigwzigciem komercyjnym po zakonczeniu projektu

4. Problem ewaluacji szkolen i materialéw szkoleniowych zaréwno przez
ewaluatora wewnetrznego — MC, jak i poprzez opinie BO.

Beneficjenci na stazach w IBS zostali wiaczeni do weryfikacji i poprawy jakosci materiatow.
Powstal natomiast zgtaszany przez BO problem udostgpnienia im MSAccess i MS Project. Pan
Jan W. Owsinski wyjasnil, ze stazySci odbywaja ¢wiczenia 1 wykonuja projekty na
miejscu, w pracowniach IBS, gdzie maja dostep do petnego oprogramowania. Problem
jest z telestazami, gdzie potrzebny jest dostgp sieciowy do oprogramowania. Trzeba
rozwazy¢ procedury na przysztos¢, sprawdzi¢ mozliwo$¢ zdalnego logowania. Moze
zwigkszy¢ % zajgc stacjonarnych.

WSZP nie ma stazy, a wigc nie prowadzi ewaluacji kurséw przez BO. Pan M.
Przepidrski obiecat doprowadzi¢ do wydrukowania broszur, ktére zostang wystane do BO
wraz z ankietami ewaluacyjnymi. Maja list przeszkolonych u nich BO oraz logi bgdace
dowodami elektronicznymi.

Pani Jolanta Brzostek — Pawlowska postawita problem koniecznosci sprawdzenia
przenoszalnosci kurséw WSZP na inne platformy np. Moodla i TeleEdu. W perspektywie
replikacji Osrodka pozadane bytoby umozliwi¢ przynajmniej przenoszalno$¢ na Moodla.

A propos recenzji i ewaluacji materialéw przez MC powinien by¢ anons, ze odbyta si¢
ewaluacja. Podstawowe zrédta rewizji to uwagi o broszurach i materiatach oraz rozmowy
ewaluatorow przeprowadzane w trakcie szkolen oraz ankiety. MC obiecat dostarczy¢
raporty do 5 lipca.

W sprawie recenzji MC Vademecum opracowanego przez KOL, pani Halina Kustosz
zadata pytania na temat powotanego recenzenta i uprawnien ewaluatora w tym zakresie,
jakie byty kryteria recenzji i jakie wytyczne dla poligrata? Dyskutowano o recenzjach.
Pani Jolanta Brzostek — Pawtowska pytata, kiedy podrecznik bedzie zweryfikowany, bo
zbliza si¢ koniec projektu, a nie otrzymal go w formie broszury zaden beneficjent 1
stwierdzila, ze bez udostgpnienia poprawionego podrgcznika nie bedzie przekazu
pieniedzy za to opracowanie.

b'Fs 5. Omowienie problemu rekrutacji letniej i realizacji szkolen w okresie wakacji.
ozostato do realizacj1 5 szkolen — , J — oraz . Jest nierealne, aby w

EQUAL Pozostalo do realizacji 5 szkole — 2 MM, 3 — IBS oraz GOW. Jest nierealne, ab

e trakcie 5 szkolen przeszkoli¢ 88 oséb. Zaczeto dyskutowaé, jaki % rekrutacji jest do
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wykonania. Wtedy na skutek kontrowersji nastapilo zerwanie kworum o godzinie 11:30.
Posiedzenie opuscili przedstawiciele KOL 1 IBS.

Dalsza wymiang pogladéw na temat rekrutacji prowadzili przedstawiciele IMM, WSZP
oraz pani Renata Godek — przedstawicielka grupy BO.

W trosce o zapewnienie jak najwyzszej frekwencji na szkolenia pozostate do konca
projektu stwierdzono, ze od ostatniego posiedzenia ZZ KIG nie dostarczyt na szkolenia
tylu pracownikéw, ilu powinien. Jednak wykonat norme¢ rekrutacji bez zachowania
struktury BO.

Koordynator stwierdzil, ze widzi zagrozenie projektu ze wzgledu na nabdr. Dla ratowania
Projektu koordynator stwierdzit, ze tez moze podja¢ dzialania rekrutacyjne. Réwniez
przedstawiciel WSZP obiecal wlaczy¢ si¢ do rekrutacji w sposéb bezkosztowy m.in.
poprzez prowadzone przez nich Biuro Karier.

Rozmawiano o potrzebie rekrutacji szczegdlnie na szkolenie ,,Projektant systemow
informacyjno-organizacyjnych”, ktére przedstawia mozliwosci modelowania i
restrukturyzacji firmy. Kurs stale jest nieobsadzony, a dobrze bytoby zwerbowa¢ 10 os6b.
Powstato pytanie czy IBS dysponuje taka sala i czy wykladowca dysponuje czasem w
okresie wakacji.

Pan R. Usinski poruszat sprawg sktadania wnioskéw o ptatno$¢ przez Partneréow. Wiele
wnioskéw posiada btedy, ktére musza by¢ poprawiane po kolejnych konsultacjach.
Sprawa jest pilna w zwiazku z przeniesieniem transzy na wrzesien. Poruszatl réwniez
problemy dostarczania sprawozdan 1 wykonywania dzialan przez poszczegdlnych
Partneréw.

Stwierdzono ustalenie dziatan sprawozdawczos$ci za I kwartal wg starego planu r-f, a za [
polrocze wg nowego planu r-f.

6. Sprawy roézne, pytania i opinie.

Ustalono wstepnie zwotanie nastgpnego ZZ na 3-go sierpnia.

Spotkanie zakonczylo si¢ o godzinie 13:30.

Protokotowata: Bozena Przyborowska
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