Protokol z X Posiedzenia Zespolu Zarzadzajacego PRR
w dniu 7.07.2005 r. o godz. 9.00
w siedzibie IMM, Krzywickiego 34 w Warszawie, pok.125

W posiedzeniu uczestniczyli:

N e

Artur A. Adamski — przedstawiciel Gazeta M SP

Jolanta Brzostek-Pawtowska — przedstawiciel IMM (przewodniczaca Z7)
Halina Kustosz - przedstawiciel Kobiety OnLine

Wojciech Kubera—IMM, protokol ant

Marek Przepiorski - przedstawiciel WSZP

Katarzyna Wilkowska - przedstawiciel KIG

Proponowany porzadek dzienny zostat jednoglosnie przyjety bez uwag.

Pani J. Brzostek wyjasnita, ze poprzednie spotkania w rozszerzonym gronie Partnerow
(wraz z Partnerami, ktorzy przystapili do projektu w trakcie Dziatania 1) nie byty
zebraniami Zespotu Zarzadzajacego, poniewaz uczestniczyli w nim kandydaci na
Partneréw, anie Partnerzy. Po podpisaniu umow sytuacja zmienila si¢ i mozliwe sa
formalne zebraniaw rozszerzonym gronie.

Przedstawiciele nowo przyjetych Partneréw zostali poproszeni o okazanie
pelnomocnictw do reprezentowania Partneréw na forum Zespotu Zarzadzajacego.
Woabec braku tych dokumentoéw panowie A. Adamski i M.Przepiorski ztozyli oficjalne
ustne o§wiadczenia o tym, ze beda posiada¢ odpowiednie pelnomocnictwa i
zobowiazali si¢ do ich przedstawienia w Biurze Partnerstwa w ciagu najblizszych dni.
Odnosnie akceptacji protokotu IX posiedzenia ZZ przyjgto wniosek o tym, zeby nowi
Partnerzy, jako nieuczestniczacy wowczas w ZZ nie uczestniczyli w procedurze jego
akceptacji. Wniosek przyjeto. Nastgpnie poddano gtosowaniu (wsrod
dotychczasowych Partnerow) wniosek o akceptacje protokotu IX posiedzenia ZZ.
Protokol zostat zaaprobowany bez zastrzezen.

Pani J. Brzostek wypowiedziata si¢ na temat niejasnych dla niej przyczyn odejscia z
Partnerstwa Instytutu Podstaw Informatyki PAN. Jako najbardzej prawdopodobna
przyczyng wskazata fakt zaopiniowania przez nia na posiedzeniu zaproponowanego
przez IPI PAN systemu monitorowania prac nad projektem.

Naposiedzenie ZZ przybyt Dyrektor IMM pan R. Czajkowski, ktory dokonat
oficjalnego, uroczystego wreczenia Partnerom podpisanych uméw (umowy o
partnerstwie i umow bilateralnych).

Pani J. Brzostek syntetycznie omowita najwazniejsze dziatania przewidziane do
realizacji w ramach Dziatania 2. Stwierdzita, ze w istniejacych dokumentach
najpetiej odzwierciedlone sa czekajace Partnerstwo zadaniaw punkcie 3 Zatacznika
numer 1 do umowy partnerskie.

Jako gtéwne zadanie wskazata przeprowadzenie czterech cykli szkolen potaczonych
ze stazami 1 praktykami przygotowujacych do pracy w innowacyjnych
specjanosciach, uzupetionych doradztwem i treningiem w zakresie umiejgtnosci
migkkich i doradztwem dla podejmujacych samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza.
Podkreslita, ze cykle szkoleniowe nie maja na celu zmniejszanie bezrobocia, a
zdobycie doswiadczen umozliwiajacych stworzenie modelu innowacyjnego osrodka
szkoleniowego. Dlatego podstawowe znaczenie w tym zadaniu ma ewaluacja dziatan
prowadzonych w projekcie.



Drugim waznym zadaniem Partnerstwa bgdzie upowszechnianie idei i rezultatow
projektu ukierunkowane na: @) nabor beneficjentow ostatecznych (proste
reklamowanie osrodka), b) propagowanie wypracowanego modelu osrodka
szkoleniowego (publikacje prasowe i radiowe oraz w Internecie, konferencjei
seminaria), ) utrwalenie rezultatow projektu przez dziatania zmierzajace do
wdrozenia jego rezultatow w kraju i w UE.

8. Wskazano, ze poniewaz pierwszy cykl szkolen rozpoczyna sig na jesieni konieczne
jest przeprowadzenie kampanii nagtasniajacej od poczatku wrzesnia i juz teraz
nalezy rozpocza¢ opracowanie odpowiednich tresci do ogtoszen i artykutow jakie
maja by¢ publikowane. O rozpoczecie tych prac poproszeni zostali Partnerzy:Kobiety-
OnLine, WSZP, KIG i Gazeta MSP, ktérzy maja si¢ w najblizszym czasie spotkaé si¢
I ustali¢ formg i zakres pierwszej kampanii reklamowej oraz projekt publikowanych
materiatow. Pani H. Kustosz poprosita, aby przykazaé¢ tym partnerom doktadniejsze
dane o szkoleniach proponowanych w pierwszym cyklu: tematyka, czas trwania,
osiagane kompetencje, mozliwos¢ i warunki uzyskania certyfikacji, wstgpne
wymagania kwalifikacyjne stawiane kandydatom do szkolen, organizacje zajec,
nazwiska wyktadowcow. Dane te maja opracowa¢ IMM i IBS w zakresie
prowadzonych przez siebie szkolen. Ze wzgledu na specjalne wymagania stawiane
kandydatom do niektorych kursow realizowanych przez Instytut Badan Systemowych
PAN, IBS proszony jest 0 wzigcie aktywnego udzialu w przygotowaniu naboru
kandydatow i samej procedurze naboru na swoje kursy.

9. Pani J. Brzostek omowita skrotowo przygotowania do spotkania Partnerstwa
Miedzynarodowego CEMA-NET w Warszawie (27-29 lipca 2005) Partnerzy KIG i
Kobiety OnLine poproszeni zostali 0 wspotudziat w przygotowaniu materiatow na
spotkanie dotyczacych propozycji organizacji, zadan, planu pracy itp.. Grupy
Robocze Social Responsibility, ktora ma dziata¢ w ramach TCA, a nieobecny Partner
IBS jest proszony o podobna prace w zakresie swego uczestnictwa w Grupie
LongLifelLearning.

Na tym spotkanie zakonczyto sig.

Protokotowat: W. Kubera........ccooviiiiiiiiiiin.,



